% Edicion

Yy 2 Edlclénﬂ‘dé;_g
EUSDr =R
‘qlll.n’s:l;#i'ﬂl‘x Dy

(0 2PN
®

. . Cubico @
RADIX EDUCATION
NORTE19 Q) Lo

de Monterrey



reng,
. 2P er
&2

n  cubico

32 Edicidon | ®
- MEXICANCS SUSTAINABLE INVESTMENTS
FUTURE ED RADIX EDUCATION Q

0

Msg ejud 2

%,

¢Qué es Sustainable Future ED?
Es un programa que tiene como objetivo fortalecer en los estudiantes de

14 a 18 anos (Bachillerato) habilidades de liderazgo colectivo para el diseno
de proyectos sostenibles con impacto medioambiental.

Este consta de 3 fases:

e Fase 1: Curso en linea (del 13 de octubre al 14 de noviembre de
2025) en la plataforma EDRADIX

e Fase 2: Experiencia presencial (20, 21 y de 22 de noviembre de 2025
en Aguascalientes, México)
La sede de la experiencia presencial de los primeros 2 dias (20y 21 de
noviembre) sera en las instalaciones del Instituto Tecnoldégico y de
Estudios Superiores de Monterrey, Campus Aguascalientes ubicada
en Los Pocitos, Av. Eugenio Garza Sada 1500, 20328 Barranquillas,
Aguascalientes. El 22 de noviembre sera en las instalaciones del
Parque Fotovoltaico de Cubico Sustainable Investments.

e Fase 3: Seguimiento virtual (de enero a junio de 2026) a través de
sesiones via zoom.

*Es un requisito para todos los participantes realizar todas las actividades y entregas del curso en
linea, para poder asistir a la experiencia presencial.

A quién va dirigido?

Radix Education, junto con Mexicanos Primero y Cubico Sustainable
Investments, hace la invitacion a estudiantes de bachillerato de 14 a 18
anos, sensibles a las problematicas medioambientales de su contexto y
gue muestren un interés genuino por la busqueda de soluciones.

¢Qué aprenderan?

e Reconoceran |a gravedad de la Triple Crisis Planetaria y
reflexionaran sobre su papel como parte de la solucién. Con esta
conciencia, desarrollaran una actitud activa para disenar e
implementar proyectos que ayuden a resolver una problematica
ambiental en su comunidad, a través de la Metodologia de Marco
Légico (MML).

e Aprenderan a estructurar un proyecto de forma ordenada,
identificando causas, consecuencias y aliados mediante un Arbol de
Problemas (MML) que los llevara a planear soluciones reales.
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Convertiran los problemas en oportunidades, creando un Arbol de
Objetivos (MML) y seleccionando acciones concretas, viables y con
impacto positivo para la comunidad.

Organizardn un proyecto en una Matriz de Identificacién de
Resultados (MIR) clara y profesional, preparandose para presentar un
pitch con seguridad y mostrar al jurado todo su potencial
transformador.

Se asumiran como agentes de cambio medioambiental, capaces
de contribuir a la transformacion de su comunidad.

Desarrollaran su liderazgo en una experiencia de co-creacion
alrededor de temas de sostenibilidad, en especifico de medio
ambiente.

Presentaran un prototipo de proyecto para contribuir a la soluciéon
de una problematica medioambiental en su comunidad.
Implementaran el prototipo de los proyectos en su comunidad.

Para postular a Sustainable Future ED, es necesario:

Tener entre 14 y 18 anos de edad cumplidos.

Conformar un equipo de 3 a 4 estudiantes de la misma escuela.

Estar cursando el nivel de bachillerato en escuela publica o privada.
Querer hacer un cambio positivo en tu comunidad en temas de
sostenibilidad y medio ambiente.

Contar con un mentor/a miembro de tu comunidad escolar
(Docente, Administrativo, Tutor/a, etc) durante todo el programa,
brindando acompanamiento durante el curso en linea y durante la
experiencia presencial. Cada mentor puede tener un limite de hasta
dos equipos.

Reconocimientos

El Ultimo dia de la experiencia presencial se llevara a cabo |la seleccién de
los cinco equipos mas destacados, considerando su participacién activa
durante el curso en linea, la pertinencia y solidez de su proyecto, asi como
la calidad de la presentacion final del proyecto. Cada uno de estos equipos
sera reconocido en una de las cinco categorias tematicas del programay
recibira un reconocimiento especial durante la experiencia presencial.

Estas categorias son:
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e Reconocimiento al Impacto Ambiental
Al proyecto que mejor atienda una problematica ambiental
urgente, con soluciones sostenibles, «claras y bien
fundamentadas que busquen generar un cambio real en la
comunidad.

e Reconocimiento al Liderazgo y Compromiso Comunitario
Para el equipo que haya involucrado activamente a su
comunidad, integrando a distintos actores y fomentando la
participacion de forma auténtica y estratégica.

e Reconocimiento a la Innovacion y Uso de Tecnologia
Al equipo que utilice herramientas tecnoldgicas de forma
creativa y funcional para analizar, comunicar o implementar su
proyecto.

e Reconocimiento a la Mejor Presentacién del Pitch
Para quienes comuniquen su proyecto con claridad, emociony
fuerza, utilizando bien el tiempo, mostrando dominio del tema
y asegurandose de que su mensaje sea impactante.

e Reconocimiento al Trabajo en Equipo y Esfuerzo Colaborativo
Reconoce al equipo que haya trabajado de forma organizada,
equitativa y con una actitud positiva durante todo el proceso,
demostrando compromiso y responsabilidad compartida.

Seguimiento virtual

Una vez finalizada I|a experiencia presencial, todos los equipos
participantes accederan a un periodo de mentorias en linea durante seis
meses (enero-junio), con el objetivo de dar seguimiento al avance,
implementacion y sostenibilidad de sus proyectos dentro de sus
comunidades. Este acompanamiento busca consolidar los aprendizajes y
reforzar el compromiso de los jovenes como agentes de cambio.

Al concluir este proceso de seguimiento, se realizard una evaluacién
integral de los proyectos implementados. A partir de dicha evaluacion, se
seleccionara al equipo con el Proyecto de Mayor Impacto, el cual se
destacara por su compromiso sostenido, progreso durante la ejecucion, e
impacto local del proyecto.

Rol del mentor/a
El mentor asignado por la escuela tendra las siguientes responsabilidades:
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Reunira a los equipos participantes.

Asegurard el envio de la postulaciéon para cada equipo en tiempo y
forma.

En caso de ser seleccionado, asistira a la llamada de bienvenida
junto con su/s equipo/s.

En caso de ser seleccionado, asistira a la llamada de capacitacién
de uso de la plataforma virtual EDRADIX, espacio donde se llevara a
cabo el curso en linea.

Dara seguimiento al cumplimiento de las actividades y entregas
semanales de sus equipos en el curso en linea.

Asegurard que cada uno de los equipos concluya de manera
satisfactoria el curso en linea.

Acompanard a sus equipos en la experiencia presencial,
haciéndose cargo de su comportamiento, salud y seguridad.

Apoyard en la atencién y contenciéon de las y los estudiantes
durante la experiencia presencial.

Participara activamente en los espacios de aprendizaje.

Brindard apoyo y retroalimentacion a sus equipos en el desarrollo
de las actividades presenciales.

Recibird formacion especializada en mentoria efectiva, con
herramientas y estrategias para potenciar su rol como mentor
durante y después del programa.

Dard seguimiento posterior a la experiencia presencial en la
implementaciéon de los proyectos en la comunidad escolar y al
seguimiento virtual por parte de Radix Education.

Periodo de postulacion

Los mentores deberan postular a los estudiantes interesados en participar
del 25 de agosto al 1 de octubre de 2025.

Proceso de postulacion

Registro: El mentor serad el encargado de registrar a los estudiantes
en nuestro formulario de registro.

Si el mentor desea registrar a un segundo equipo debera volver a
contestar el cuestionario de postulacion. Cada mentor podra tener
MAaximo a 2 equipos a su cargo.

Grabacién de video por equipo: En este programa buscamos lideres
y agentes de cambio comprometidos a aprender como disenar y
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liderar proyectos de gran alcance e Iimpacto positivo en
comunidades, por lo que deberan grabar un video por equipo de
mMaximo 4 minutos, que incluya:
e Nombre de cada uno de los integrantes del equipo, nombre de su
escuelay en qué estado se encuentra.
e ;Por qué les entusiasma ser parte de un programa que les ensefara
a creary liderar proyectos con impacto real en su comunidad?
e ;Qué los motiva a querer proteger el medio ambiente y aportar al
bienestar de su comunidad?
e Envio de documentacién: Posteriormente, enviard por correo la
siguiente documentacion:
a. ldentificacion Oficial con fotografia del mentor (INE, Pasaporte,
Credencial escolar actualizada).
b. Carta de Autorizacion de Uso de Imagen del mentor, firmada.
Puede descargarla aqui:
B Carta de Autorizacion de Uso de Imagen
c. Cartas de Autorizacion de Uso de Imagen de cada estudiante,
firmada por su padre, madre o tutor legal y la identificacion
oficial de los mismos. Puede descargarla aqui:
(3 Carta de Autorizacion Uso de Imagen Menores

Recomendaciones
1. Tenga los documentos escaneados en formato PDF o imagen (JPEG O
PNG) guardados con la siguiente nomenclatura:
e Nombrecompleto_Tipo de documento_Escuela
e Ejemplo 1: JaimePinedo_INE_Colegio Anzures
e Ejemplo 2: MarContreras_Carta autorizacion_Colegio Anzures
2. En el asunto del correo coloque lo siguiente:
e Documentacion para postular | Nombre del colegio y lugar
e Ejemplo: Documentacion para postular | Colegio Anzures-Ags

3. Mande los documentos a la siguiente direccion de correo:
e contacto@sustainablefutureed.com

Si tiene alguna duda o consulta, por favor comuniquese con nosotros.


https://drive.google.com/file/d/1JzjnryvgCIP_TGkQfRU4qy7fwbogKuN4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QQlv5zTdVgR-QFod4zGpHK_AN9Vf-b4x/view?usp=sharing
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Perfil del estudiante

Conciencia social y potencial para crear proyectos que beneficien a la
sociedad en temas de sostenibilidad y medio ambiente. No es necesaria la
experiencia previa en proyectos sociales y/o actividades de liderazgo.

Criterios de seleccién

Para asegurar el éxito y el impacto real de este programa, consideramos
fundamental que la seleccion de los equipos no se base Unicamente en
SuUs conocimientos previos, sino en su motivacién, actitudes Yy
compromiso. Queremos participantes que, desde el inicio, reconozcan su
capacidad de actuar, su interés genuino por mejorar su comunidad y su
disposicion para liderar procesos de cambio. Este enfoque garantiza que el
programa forme no sdlo proyectos, sino jévenes lideres comprometidos y
con potencial de transformacion.

Resultados

Los estudiantes seleccionados serdn notificados mediante correo
electronico a través del mentor del 29 de septiembre al 9 octubre de
2025.

Consideraciones

Sustainable Future ED proporcionara lunches y aperitivos a mentores y
estudiantes durante los dias de la experiencia presencial. Los gastos
relacionados con hospedaje (para equipos foraneos), transporte, asi
como desayunos y cenas, deberan ser cubiertos por cada equipo
participante.

Enlace de postulacion: Disponible a partir del 25 de agosto de 2025

h ://[forms.gle/dvnv hj8 o consulte nuestra pagina web

https://www.sustainablefutureed.com



https://forms.gle/dvnvs63o9y8q39hj8
https://www.sustainablefutureed.com/general-8
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Confidencialidad
Toda la informacion generada y recopilada durante el proceso de seleccion
es de caracter confidencial. Puede consultar nuestro aviso de privacidad en

el siguiente enlace: https://www.sustainablefutureed.com/general-8

Informes y dudas
contacto@sustainablefutureed.com


https://www.sustainablefutureed.com/general-8
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